Factor 12

Comunidad de Egresados

El perfil del egresado delineado
en el PEl de la UAN se centra en la
formacion humanista y global con gran
sentido analitico, ético y de responsabilidad
social; los egresados se distinguen por ser
emprendedores y gestores de desarrollo,
autonomos, que afrontan eficientemente
los desafios y son capaces de realizar su
proyecto de vida en sus respectivas areas
del conocimiento.

La creciente comunidad de egresados UAN,
permite reconocer la coherencia del perfil
mencionado en el seguimiento periodico
que hace la Institucion, evidenciando no
solo el impacto de los egresados, sino el
reconocimiento del prestigio de sus
graduadost, su relacion en el medio para la
calidad de la formacion recibida y su buen
desempefo profesional, ademas de ello,
permite reconocer que a partir de las estra-
tegias de comunicacion y seguimiento, se
fortalecen las redes profesionales y de
colegaje al interior de las facultades, como
evidenciar las acciones propias por areas
del conocimiento o transversales, para que
la institucion siga fomentando herramien-
tas para su viday siga vinculado con su casa
de estudios.

Consulta la informacion completa
del Factor escanéando aqui
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Una comunidad sélida, con
identidad propia, una
Comunidad #NumberUAN"

Encuentro de egresados Medicina Veterinaria

Conforme a las cifras del Observatorio Labo-
ral - OLE con corte a 2022, se evidencia un
aspecto positivo relacionado con la ocupa-
cion del graduado, encontrando alta emplea-
bilidad o tasa de cotizacion que redunda en
76% para pregrado y 82,9% para posgrado.

Asimismo, el portafolio de la Oficina de Egre-
sados y la sinergia desarrollada con las facul-
tades y los programas que se ha robustecido
desde 2022 con el otorgamiento de horas
para seguimiento de egresados, permite que
sea mucho mas eficaz y eficiente el acompa-
fiamiento y la interaccion con los graduados,



siendo positivo para la consolidacion de una
politica enfocada al seguimiento de esta comu-
nidad.

Se resalta que la Institucion promueve una
apuesta por sus egresados y otorga alternativas
de vinculacién a la misma, como primer empleo
en diferentes aspectos administrativos, profe-
sores y en la participacion en actividades de
integracion, inclusion y proyeccion social,
como también que sean actores vividos en la
toma de decisiones en sus programas como en
los estudios de pertinencia y factibilidad que
redundan en los procesos de renovacion de
Registro Calificado como en creacion de

programas nuevos.

Encuentro de Egresados Odontologia

PARADIGMA

La Universidad Antonio Narifio tiene una
politica institucional que promueve vy
permite la interaccion permanente con sus
egresados, lo que aporta en su crecimiento
integral, garantiza la pertinencia de la
oferta educativa y promueve la transforma-
cion de la sociedad.

JUICIO DE VALOR

Se evidencia robustez en los servicios para
la comunidad de egresados, lo que se refle-
ja en una mayor participacion en diferentes
actividades institucionales; se cuenta con
mecanismos de participacibn que son
utilizados por los egresados; hay una alta
percepcion de los egresados sobre las
politicas de seguimiento y los canales de
comunicacion. Es importante sistematizar
los resultados de esa participacion a nivel
institucional y los mecanismos de sistema-
tizacion del impacto y logro de los egresa-
dos.

Encuentro de Egresados Ingenieria industrial



FORTALEZAS

« Contamos con una politica de egresados
con estrategias de acompanamiento,
insercion a la vida laboral, formacion y
actualizacion profesional.

* La pertinencia de la oferta profesional se
evidencia en la alta coherencia entre el
perfil establecido por los programas y la
ubicacion laboral de los egresados.

e La politica de representacion de los
egresados en diferentes 6rganos
colegiados permite la participacion de
estos en la toma de decisiones
institucionales.

OPORTUNIDADES DE MEJORA

« Se considera necesario fortalecer las
estrategias encaminadas a favorecer la
insercion a la vida laboral, la actualizacion
profesional y la participacion del
egresado.

Sistematizar los logros e impactos del
egresado en el medio, como insumo para
los mecanismos de mejoramiento de los
programas académicos.

CALIFICACION PONDERADA: 4.2
Gradacion de calidad
Cumple plenamente




