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Boletin 4

En el Boletin 4 de acreditacion al dia, la UAN muestra el compro-
miso institucional con la cultura de calidad.

Para la UAN la alta calidad es un compromiso de todos, por ello,
nos alegramos de mencionar que tenemos 15 programas acredi-
tados en alta calidad y ademas estamos preparandonos para que
en agosto y septiembre venga el Consejo Nacional de Acredita-
cion para la visita de pares dentro de los procesos de acreditacion
del Doctorado en Ciencia Aplicada y la renovacion de acredita-
cion del programa de psicologia para la ciudad de Bogota.

Y siguiendo la linea anterior, con gran orgullo mencionamos que
la tercera semana de septiembre de 2023, se realizara la VISITA

POR PARTE DE LOS PARES ACADEMICOS DEL CNA CON MIRAS
A LA REACREDITACION INSTITUCIONAL DE LA SEDE BOGOTA.

Por ello, a continuacién queremos mostrar que en el 2023-1,
como parte de los propositos institucionales hacia la alta calidad,
se han surtido actividades con toda la comunidad universitaria
para los procesos de autoevaluacion con fines de acreditacion de
programas e institucional.

Este boletin muestra como seqguimos cultivando la cultura hacia la
alta calidad con las siguientes acciones realizadas en los ultimos
meses.
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1. Tips del por qué la Acreditacion es importante para nosotros
como comunidad UAN

2. La sensibilizacién como base de la apropiacion permanente hacia
los procesos de acreditacion

3. Conozcamos nuestros 15 programas Acreditados

4. Sabias que tenemos documentos institucionales que son la base
de la identidad y el dia a dia en la UAN

5. Sabias que desde el 2022 tenemos un nuevo plan institucional de
desarrollo que da la ruta de accién en toda la comunidad

6. Si participaste en las carreras de observacion camino hacia nues-
tra renovacion de acreditacion institucional, aqui veras mayor
informacion de como se desarrollaron en el 2023-1

Es la hora de nuestra visita de pares de nuestra renovacion de
acreditacion institucional, sigue preparandote, a través de la
cultura de la alta calidad.

Esperamos Ia visita en la tercera semana de septiembre
Recuerda que la alta alta calidad en la UAN se representa:

Nuestra identidad consolidada hace 47 anos,

Nuestros logros

Nuestra oferta educativa

El reconocimiento que se ha consolidado a través de la democrati-
zacion del conocimiento

La calidad a través de la acreditacion, permite que reconozcan la
excelencia, nuestras metas y la consolidacion de la cultura que dia
a dia se manifiesta en nuestros procesos formativos, investigati-
vos, en la proyeccion social y en la visibilidad nacional e interna-
cional mostrando mucho mas nuestro posicionamiento.
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BASES VENTAJAS

El CNA plantea los objetivos de la Reconocimiento publico que el MEN realiza Muiltiples beneficios que tiene, se
acreditacion a través de 12 factores que a las Instituciones de Educacion Superior y encuentra el posicionamiento nacional e
enmarcan las caracteristicas y aspectos a programas Académicos por su alta internacional, canvalidacion de titulos, el
que deben evaluarse para determinar la calidad. fortalecimiento de programas de movilidad

calidad de la institucion. de estudiantes y profesores desde la

cooperacion internacional, entre otros.
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Auto?valqacién
Institucional

Boletin UAN

Dentro del proceso de
reacreditacion institucional sede
Bogotd, se ha logrado mantener
un contacto directo con la
comunidad UAN, tratando de
obtener de primera mano cuél es
la opinién y percepcion de la
poblacion en los diferentes
ambitos.

Adicional a las estrategias
mencionadas, via correo electrénico
se estan enviando boletines
quincenales con informacién de los
avances en el proceso de la
renovacion de la acreditacion
institucional, o la notificacion de
nuevas resoluciones de obtencién de

registro o acreditaciones.

Carreras dg
Observacion

En consecuencia con el proposito
de trabajar de la mano con la
comunidad de la institucion, se
realizaron 3 carreras de
observacion, se enfatiz6 en los 12
factores institucionales, y de esta
manera se logré contar con la
participacion de mas de 370
personas, entre estudiantes,
administrativos, directivos y
docentes.
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NOTICIAS

Importantes

La UAN en continuidad con su compromiso de alta calidad, a
la fecha ya cuenta con 15 programas acreditados en Bogota:

+» Medicina
® « Lic. en Matematicas O @

« Psicologia ®
® « Ingenieria Ambiental

+Ing. de Sistemas y Computacion

® « Lic. en Ciencias Sociales
® « Derecho
« Lic. en Espanol e Inglés
« Ingenieria Civil
® g

« Ingenieria Industrial
+ Administraciéon de Empresas

« Enfermeria
«Ingenieria Biomédica

« Ingenieria Electronica
e Lic. en Artes Escénicas
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Documentos
Institucionales

En el marco de la autorregulacion y mejora continua, la UAN ha actualizado
lineamientos y politicas que impactan en la calidad académica, desde la
poblacion administrativa como docentes y estudiantes, a continuacion, se
enlistan los Ultimos documentos actualizados:

Politica de
Proteccion de datos

Plan Institucional de Desarrollo
2022 - 2026

Protocolo para la Atencion del
Bullying o Acoso Académico

Politica del Sistema Interno de
Aseguramiento de la Calidad

Protocolo para la Atencion de
Conductas Suicidas

® Politica de
Desconexion Laboral
. I

Estos y demas documentos institucionales se pueden
:”:et:’““ !’“’: la "l‘fe’]‘ié" de encontrar en el siguiente link:

genctas Fstcologteas http://acreditacion.uan.edu.co/fuentes-de-informa-
cion-interna/documentos-institucionales
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Plan Institucional

de Desarrollo UAN

PID 2022 - 2026
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Una vez se tuvo clara la estructura y lineamiento base de
la institucion mediante el PEI (2005) se establecio el
esquema estratégico de la UAN, resaltando los objetivos
institucionales, valores macro, mision y vision como
parte de la identidad, a partir de ello se identifica la
necesidad de desarrollar de manera periddica el
seguimiento y medicion continua de la gestion de todas
las areas buscando en cada proceso potenciar las
fortalezas o generar factores diferenciadores que
propicien la calidad educativa y con ello el cumplimiento
de la mision institucional.

Los lapsos de tiempo establecidos para la medicion de
indicadores han permitido evidenciar las necesidades en
la comunidad en correspondencia al pasar de los anos,
con ello la adaptacion. Para lograr una cobertura
institucional, de este documento macro, denominado
Plan Institucional de Desarrollo (PID), se desprenden los
planes anuales operativos (PAO) los cuales recaen en
cada unidad académico-administrativa con metas,
indicadores y mediciones.
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Carrera .. -
Observacion

Sistema Interno de
Aseguramiento de la Calidad

uuuuuuuuuuuuu

,Participa'
en nuestra...

' CARRERA -,
OBSERVACION

y jgana uno de Los premios!

Sistema Interno de
Aseguramiento de la Calidad

ANTONIE RARRE
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: en nuestra...

UBSEH VACION

y jgana uno de los premios!
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Sistema Interno de ;
Aseguramiento de la Calidad
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10.328 views
i jonarino #AcreditacionUAN Soy UAN

View all 328 comments
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INSTITUCIONAL @&

;Por qué esimportante?

Hié Kerepmact ‘N

uniantonionarino
Modo ReAcreditacion

& !
10.328 views
uniantonionarino #AcreditacionUAN Soy #Number UAN
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Mode Repcraditacian

10,2328 views
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Evidencia d.
ultimos Boletines

enviados a la
Comunidad
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s i Para la Universidad Antonic Marifio (LUAN) es mu
o~ Autoevaluacion : i s y
O Py . l importante conocer fu opinidn, y es por esto que te
Institucional - 2023-1 invitamos. a diligenciar la encuesta de Autoevaluacion
PETE————— Institucional, que se encontrard activa hasta el 2 de
S mayo da 2023,
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Para acceder, sdlo debes ingresar con tu usuano a
PERA, MANGD o UVA,

> . iParticipal Acreditacion institucional, un
A jﬂv = compromiso de todos, aqui.

ElABCdela

VACREDITACION

. Dia a dia trabajamos por la calidad de nuestra Institucién v, tu opinién es

muy importante, por ello, te invitamos a seguir participando en el proceso

% de Renovacion de Ié_:&creditaciﬁn en Alta Calidad de la sede Bogota, muy
pronto sabras como hacero y juntos avanzaremos en el camino de la
educacion de alta calidad. Gracias Familia MumberUAN

El ABC de la
ACREDITACION

. =~ oy La Acreditacion de Alta Calidad es el reconocimiento

publico que e Ministeric de Educacidon Superior de
Colombia, reconoce a las insituciones de Educacion
Superior por su mérnto educativo. Actualmente la UAN
se encuenira en proceso de sensibilizacion de
proegramas para la acreditacion y reacreditacion en sus
areas de conocimiento.

jHaz parte de este importante proceso!

Conoce mds informacién, agui.

ElABCde la W
ACREDITACION

HAcrepITAC

UAN
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Septiembre - 2023:

Visita de pares academicos del CNA
con fines de renovacion de la
Acreditacion Institucional

sede Bogota
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